桃園縣立楊明國民中學約僱職務代理人員甄選簡章
一、依據

(一) 公務人員留職停薪辦法。

(二) 行政院暨所屬機關約僱人員僱用辦法。

(三) 桃園縣政府103年8月27日府人力字第1030208284號函。

二、錄取名額：正取1 名、備取1名
三、上班時間：週一~週五，需配合假日及夜間加班。
四、工作地點：桃園縣立楊明國民中學（楊梅市新農街337號）。

五、工作內容：
（一）辦理營養午餐業務

（二）學生出缺勤及獎懲登記

（三）其他臨時交辦事項

六、上班日期：103年09月17日至104年03月16日。

七、資格條件：
（一）須大學以上畢業

（二）須具電腦技能。

八、報名方式、日期、地點及面試時間：
(一)採郵寄方式報名：請檢附報名表件於103年9月4日前寄達本校人事室收，逾期或   

表件不齊恕不受理報名，另請於信封右上方註明應徵職代約僱人員及白天連絡電
話，簡章及報名表請至本校網站首頁(http://www.ymjh.tyc.edu.tw/school/pub/index.php) 最新公告下自行下載列印使用，如有疑問請洽人事室電話:03-4781525分機710。
(二)初審合格者，擇優通知面試，面試名單於103年9月9日下班前，刊登於本校網站首頁(http://www.ymjh.tyc.edu.tw/school/pub/index.php) 最新公告，符合面試資格者，請於103年9月11日上午12時至本校四樓會議室報到面試，恕不另以電話通知。
(三)正取人員未依限報到，由備取人員依序遞補，備取保留時間為3個月，自本校甄選結果確定之翌日起算。
九、報名應繳左列文件：（以A4紙張影印）
（一）報名表一份。
（二）相片一張（黏貼在報名表）
（三）身分證正反面影本一份（粘貼在報名表）。
（四）最高學歷證件影本一份。
（五）專長證明文件影本一份。
（六）經歷及其他相關有利評選證明文件影本各一份。
（七）自傳一份。（300~500字，以A4紙張繕打）
十、甄選結果：錄取名單將公告於本校網站。並電話通知正取人員依限報到。
十一、僱用期間：103年09月17日至104年03月16日。(但若留職停薪人員提早復職則無條 

件解僱)。
十二、待遇：每月33,908元，並享有勞保、健保、離職儲金。
十三、另經本校試用3個月，表現優異正式雇用，如經本校主動通知不適任該項職務，
應無條件解雇，不得以任何理由要求留用或救助。 
十四、正式上班後由本校按規定訂立契約，如有違反棄約規定者，即予解僱。
十五、本簡章如有未盡事宜，依據相關規定辦理。
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